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Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України
Софіївська    загальноосвітня школа I-III ступенів №1
Софіївської районної ради Дніпропетровської області

      53100,смт Софіївка, вул. Чкалова,1  телефони:  (05650) 2-80-10, 2-86-73

  ______________№________
Софіївській районній раді

Звіт 

 директора Софіївської загальноосвітньої школи I-III ступенів №1 Софіївської районної ради Дніпропетровської області 

Тиркби Римми Олексіївни

     В своїй діяльності я, директор Софіївської загальноосвітньої школи  I-III ступенів №1, керуюсь Конституцією України та законами України, Указами Президента України , рішеннями Уряду України, органів управління освітою всіх рівнів, правилами й нормами охорони праці, техніки безпеки та протипожежної охорони, Статутом школи, Правилами внутрішнього розпорядку, посадовими обов’язками.
  В своїй діяльності суворо дотримуюсь норм Конвенції про права дитини.

 В школі створена Рада школи  та Батьківська рада разом з якими визначається стратегія, мета та завдання школи. Розроблена Програма розвитку школи до 2015 року.
    Школа забезпечена педагогічними кадрами. Вчителі для підвищення їхнього професійного рівня раз на п’ять років проходять курсову перепідготовку у м.Дніпропетровськ, беруть участь у всіх районних семінарах для різних категорій вчителів, в обласних семінарах за направленнями методичного кабінету. Виконання плану курсової перепідготовки - 100%. 42 педагогічних працівника пройшли курси за програмою «Intel. Навчання для майбутнього», 52 – за програмою «Цифрові технології». 47 – « Учителі в онлайні».
 В 2011- 2012 н. р. педагогічний колектив взяв участь у ІІІ Міжнародній виставці  « Сучасні заклади освіти», за що колектив нагороджено дипломом за активну роботу у модернізації системи освіти,  ІІІ виставці-презентації «Інноватика в сучасній освіті», де одержав диплом  «За активне упровадження у навчальний процес освітніх технологій». Школа з 2011 року бере участь у обласному експерименті з теми: «Вплив єдиного освітнього простору та Інтернет-технологій на становлення інноваційної особистості ХХІ століття та визначення їх складових.» та у Національному проекті «Відкритий світ».
 Ці факти свідчать про заохочення та стимулювання директором школи творчої ініціативи педагогічних працівників школи. Щорічно педагогічні працівники одержують грошову винагороду за сумлінну працю, кращі вчителі школи за підсумками атестації нагороджуються грамотами відділу освіти Софіївської райдержадміністрації, Головного  управління освіти і науки Дніпропетровської обласної державної адміністрації.
    Школа забезпечує доступ до освіти всім дітям , які проживають в мікрорайоні школи. У 2011 році проведено реконструкцію кабінету історії, якій на сьогоднішній день є найсучасніший. Реконструкція проведена за сприяння депутата обласної ради Рожка М. М.  Відремонтовано дах над новим корпусом школи, опалювальну систему. Проведено реконструкцію внутрішнього туалету для учнів старшої школи. 

   Організовано гаряче харчування для учнів 1- 11 класів. Учні початкових класів  та діти пільгових категорій харчуються за рахунок бюджету, всі інші - за рахунок батьків. Школа забезпечена медичним працівником. Всі учні пройшли медичний огляд в цьому навчальному році.
     Школа здійснює профільне навчання для учнів старшої школи. Для правильного вибору профілю навчання в основній школі здійснюється допрофільна підготовка через факультативи , гуртки, курси.

У 2011-2012 н. р. було організовано роботу двох профільних 10-х класів: інформаційно-технологічного та історичного,  та трьох 11- класів : природничий, математичний та історичний.

   В 2011- 2012 н. р. 30 учнів 2-8-х та 10-х класів  нагороджено Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні»,  два учні нагороджено Похвальною  грамотою за особливі успіхи у вивченні фізичної культури. 

4 учня нагороджено медалями: 1- золотою, 3-срібною.

Учень 11-С класу Савостяненко Микола посів ІІ місце на обласній учнівській олімпіаді з історії, та ІІІ місце – з географії та економіки.

Учнівський та педагогічний колектив бере участь у всіх конкурсах та фестивалях, які проводяться на районному та обласному рівнях, у Всеукраїнських інтерактивних конкурсах з навчальних предметів.

   Директор школи забезпечує виконання колективного договору , створює умови для роботи профспілкової організації.

     З метою забезпечення раціонального використання бюджетних асигнувань розроблені та впроваджуються заходи по економії енерго та водоресурсів. Всі встановлені ліміти суворо дотримуються. Надаю щорічний звіт громадськості про витрати коштів , які надходять як спонсорська допомога. 
       Школа співробітничає з Криворізьким технічним університетом та Дніпропетровським державним аграрним університетом.

    Підтримуються  ділові стосунки з ВАТ „ Злагода”, управлінням по експлуатації газового господарства, які надають школі дієву допомогу. 

 Директор школи                                                                       Р.О. Тиркба
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